VEDECKA
KNIHOVNA

V OLOMOUCI Nabidka zameéestnani 29.9.2026

Védecka knihovna v Olomouci pfijme pracovnika na pozici
VEDOUCI ODDELENI EKONOMIKY A PROVOZU

Jste ekonom/ka, ktery/d vedle odbornych znalost{i umi vést lidi, nastavovat
a zefektiviiovat procesy a komunikovat napfi¢ organizaci? Hleddte kli¢ovou pozici,
na které muzete ovlivnit fungovani ekonomické oblasti a podilet se na strategickém

fizeni organizace?

Napln prace:

- vedeni a koordinace oddéleni ekonomiky a provozu a fizeni jeho zamést-

\/KOL

nancuq,

- odpovédnost za ekonomické a finan¢ni fizen{ organizace,

- odpovédnost za fizeni procesu spravy majetku a provoznich zdlezitosti orga-
nizace,

- pfiprava ndvrhu rozpoc¢tu, rozpis schvdleného rozpoctu, rozpoctova opatfeni a
prubézné sledovani ¢erpani finan¢nich prostfedki, sledovdni a vyhodnoco-
vani zdvaznych ukazatelu a ucelovych prostfedka,

- zpracovani ekonomickych analyz, podklada a zprav pro vedeni organizace,

- metodické fizeni a dohled nad dcetnictvim, dafiovou problematikou a statis-
tickymi vykazy,

- nastavovdni, sjednocovdni a zefektiviiovani ekonomickych a souvisejicich or-
ganizacnich procesu,

- spoluprédce s vedenim organizace na strategickém pldnovdn{ a zavadéni no-
vych procesu,

- spolupréce s ostatnimi useky knihovny na pldnovani a realizaci projektu
véetné jejich finan¢niho fizeni a vypofddani,

- koordinace ekonomické oblasti pfi pfipraveé a realizaci projekt a investic,

- komunikace se zaméstnanci, zfizovatelem, dodavateli a dal§imi externimi

partnery.

Pozadujeme:
- VSwvzdélani ekonomického sméru,

- zkuSenosti s vedenim lidi a schopnost pfirozené vést, motivovat a rozvijet

’

tym,
- zkusSenosti s fizenim projektt nebo projektovym fizenim,
- praxi v oblasti ekonomiky, financi, iCetnictvi nebo finan¢niho managementu,

, - . - zkuSenost s nastavovdnim a optimalizaci procesu,
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schopnost samostatného rozhodovéni, organizace préace a pfevzeti odpovéd-
nosti za svéfenou oblast,

ochotu hledat efektivnéjsi feseni a posouvat fungovani ekonomického useku,

zku$enost s hospodafenim piispévkové organizace je vyhodou.

Nabizime:

zajimavou a odpovédnou préci na plny uvazek s pruznou pracovni dobou a moz-
nosti profesniho rozvoje,

plat dle NV ¢&. 341/2017 Sb. v aktudlnim znéni, 11. platova tfida (stupen dle do-
lozené praxe), osobni pfiplatek (po zkusebni dobé), priplatek za vedent,

pét tydnt dovolené, ¢asteCnou prici z domova, stravenkovy pausdl, jazykovy
kurz, zvyhodnény telefonni tarif pro zaméstnance a jejich rodinné pfislusniky,

Ctendfsky prukaz VKOL zdarma.

Nalezitosti nabidky uchazece:

strukturovany profesni Zivotopis (véetné kontaktnich udaju, pracovni histo-
rie),

struény motivacni dopis, pfipadné reference od byvalych zaméstnavateli.

Pozadované materidly zaslete na e-mailovou adresu zamestnani@vkol.cz nebo do-

ructe do sidla organizace nejpozdéji do 29. 10. 2026. Pfedpoklddany ndstup dle do-

hody, idedlné v co nejbliz§im mozném terminu.



